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Rio de Janeiro, 05 de fevereiro de 2025. 

 
 
 

Termo de Referência para Consultoria – Relatório de pesquisa  
Democracia e Clima: Regimes de Governo e Mitigação às Mudanças Climáticas 

 
 
1. SOBRE O CEBRI 
O Centro Brasileiro de Relações Internacionais (CEBRI) é um think tank independente e sem 
fins lucrativos que, desde 1998, se dedica à promoção do debate propositivo sobre agendas 
de interesse nacional e da inserção internacional brasileira de forma competitiva e estratégica. 
 
 
2. CONTEXTO 
As mudanças climáticas representam um dos maiores desafios do século XXI. Diante do 
stress a que democracias têm sido submetidas, em todas as partes do globo, a interação 
entre os regimes de governo e a eficácia das políticas de mitigação de mudanças climáticas 
emerge como um campo vital para análise. A forma como os governos são estruturados e 
operam, influenciam diretamente a implementação de práticas sustentáveis e a adoção de 
medidas eficazes no combate às mudanças climáticas. Compreender o que a ciência sabe, e 
o que a ciência não sabe, sobre a relação entre regimes de governo – e outros indicadores 
de natureza política - e a capacidade dos países de reduzir emissões de gases de efeito estufa 
é o objetivo deste trabalho, liderado pelo Núcleo de Meio Ambiente e Mudança Climática do 
CEBRI. Ao lançar uma chamada pública para contratação de consultoria para produção de 
relatório, a partir da revisão da literatura sobre o assunto, a organização busca valorizar o 
conhecimento científico e acadêmico, em especial de jovens pesquisadores.   
 
3. SOBRE A SELEÇÃO E SEUS CRITÉRIOS 
 
Os interessados deverão enviar currículo em português e carta de motivação (1 página), com 
pretensão salarial e documentos solicitados abaixo através do link 
https://bit.ly/Oportunidades_CEBRI, vaga de Consultoria até a data de 14/02/2025: 

 
a) um arquivo digital (.doc ou .pdf) contendo um draft do relatório, de até 1 página em fonte 
arial 11; 
b) exemplos de trabalhos anteriores que comprovem familiaridade com trabalhos dessa 
natureza (links para artigos acadêmicos, relatórios de consultoria, artigos de jornal etc); 
c) proposta financeira para realização do trabalho; 
 
Não serão aceitas propostas em outros formatos ou encaminhadas por outros canais. O(s) 
candidatos(s) selecionado(s) serão contatados exclusivamente por e-mail até o dia 
21/02/2025 comunicando o aceite da proposta e agendando uma reunião para alinhamento e 
esclarecimento de dúvidas. Os critérios da análise são: clareza e estrutura do draft, qualidade 
da análise do draft, realização de trabalhos anteriores que comprovem familiaridade com a 
produção de artigos e relatórios e preço.  
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4. SOBRE AS ENTREGAS 
O(a) candidato(a) selecionado(a) deverá realizar: 
 
a) A entrega de uma versão parcial do relatório até 21/03/2025, em formato digital (.doc ou 

.pdf) 
b) A entrega da versão final do relatório até 11/04/2025, em formato digital (.doc ou .pdf). O 

relatório final não deverá ultrapassar 12 páginas (contando as referências bibliográficas), 
empregando fonte Arial tamanho 11. O texto deve incluir a seguinte estrutura: título, 
resumo (máximo 250 palavras), introdução, desenvolvimento (respondendo as principais 
perguntas de pesquisa listadas abaixo, a partir de revisão da literatura especializada e de 
desk research), e referências bibliográficas. 

 
 
5. PRINCIPAIS PERGUNTAS A SEREM RESPONDIDAS NO RELATÓRIO 
 
a) Há evidências empíricas que associem a natureza do regime de governo (democráticos, 
autoritários e híbridos) a resultados positivos ou negativos em termos de mitigação das 
mudanças climáticas, especialmente, mas não limitado à corte de emissões de gases de 
efeito estufa? 
b) A partir da literatura comparada, quais variáveis sociais, políticas ou econômicas parecem 
justificar o sucesso de regimes políticos no corte de emissões de gases de efeito estufa? (Ex: 
coesão partidária, instituições, PIB)?  
c) Ainda na literatura comparada, que outras variáveis e/ou indicadores ambientais - além do 
corte de emissões de gases de efeito estufa - são empregadas para evidenciar sucesso ou 
não dos países na mitigação às mudanças do clima? (Ex: perda de biodiversidade, poluição 
do ar e outros). 
d) Quais lições podem ser aprendidas a partir da experiência de diferentes países na 
implementação de políticas climáticas sob diferentes regimes de governo? Quais 
recomendações seriam aplicáveis a países democráticos? 
e) A partir de desk research, quais são as principais organizações hoje lidando a intersecção 
temática democracia e clima ao redor do mundo? Com que temas especificamente essas 
organizações estão atuando? Aqui, considerar especialmente ONGs, fundações, think tanks 
e classificá-las a partir da natureza da sua atuação.  
 
6. SOBRE DIREITOS AUTORAIS 
Os autores:  

• Concordam em ceder ao Centro Brasileiro de Relações Internacionais – CEBRI os 
direitos autorais referentes ao documento, permitindo que a organização utilize, 
publique, reproduza e distribua o trabalho, no todo ou em partes, em formato físico ou 
digital 

• Concordam com a utilização, pelo Centro Brasileiro de Relações Internacionais – 
CEBRI, do conteúdo, no todo ou em partes, para artigo em seus projetos, publicações 
e demais atividades, conforme sua necessidade, podendo também realizar 
adaptações e edições necessárias para a integração do conteúdo em suas iniciativas. 

• Declaram que o conteúdo do artigo é original, não infringindo direitos de terceiros, e 
isentam o Centro Brasileiro de Relações Internacionais de quaisquer 
responsabilidades relacionadas a plágio ou violação de direitos autorais de outros. 

 
 
7. SOBRE O PAGAMENTO 
Será realizado em até 15 dias após a entrega final do produto, via emissão de nota fiscal. O(s) 
autor(es) selecionados receberão por e-mail, quando da entrega do produto final, os detalhes 
para emissão de nota fiscal.  
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8. SOBRE O CALENDÁRIO 
 

• Recebimento de propostas – 14/02/2025 

• Resposta ao(s) selecionado(s) – 21/02/2025 

• Entrega de versão parcial do relatório – 21/03/2025 

• Entrega de versão final do relatório – 11/04/2025 
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